
Sayı     :  24717017-774.05.03-650 07/01/2021 

Konu   :  Görevde Yükselme Eğitimi ve Sınavı 
 

 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

İlgi     :  05.01.2021 tarihli ve 24717017-774.05.01-437 sayılı olur yazısı. 

               İlgi sayılı Başkanlık Olur yazısı ile 11.04.2007 tarihli ve  26490 sayılı Resmi 

Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Belediye Zabıta Yönetmeliği uyarınca, 

Belediyemizde münhal bulunan ve ekte gönderilen boş kadrolar için görevde yükselme 

eğitimi ve sınavı sonucuna göre atama yapılması planlanmaktadır. 

 

               Görevde yükselme eğitimi ve sınavına girmek isteyen personellerin, 

ilgili yönetmeliğin 5'inci bölümünde yer alan görevde yükselme esasları bölümünün 17'nci 

maddesinin b) ve c)  bentlerinde yer alan şartları taşıyanların, atanmak istedikleri kadro unvan 

ve derecesini belirten dilekçelerini yönetmeliğin 18'inci maddesinin 4'üncü fıkrası uyarınca en 

geç 15.01.2021 tarihi mesai bitimine kadar İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğüne göndermeleri gerekmektedir. 

 

                Konunun tüm zabıta personeline duyurulması hususunda, gereğini bilgilerinize rica 

ederim. 
 

 

Fatma Özgün ÜLKÜ 

Belediye Başkanı a. 

Belediye Başkan Yardımcısı V. 
 

Ek: 

1- Boş Kadro Listesi ( 1 Sayfa) 

2- Dilekçe Örneği (1 Sayfa) 

3- Aranacak Şartlar( 1 Sayfa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



        

ZABITA AMİRİ DOLU-BOŞ KADRO DURUMU 
 

AÇILACAK KADROLAR 

SIRA DERECESİ DOLU BOŞ TOPLAM 
 

DERECE ADET 

1 3 1 3 4 
 

3 3 

      

TOPLAM 3 

        

        

ZABITA KOMİSERİ DOLU-BOŞ KADRO DURUMU 
 

AÇILACAK KADROLAR 

SIRA DERECESİ DOLU BOŞ TOPLAM 
 

DERECE ADET 

1 3 1 6 7 
 

3 6 

2 5 1 4 5 
 

5 4 

3 6   1 1 
 

6 1 

4 7   4 4 
 

7 4 

      

TOPLAM 15 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK: 1 

DİLEKÇE ÖRNEĞİ 

 

 

 
 

SEYHAN BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü)   

 

 

 

 

11/04/2007 tarih ve 26490 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak aynı gün yürürlüğe 

giren Belediye Zabıta Yönetmeliği Görevde Yükselme Esaslarına Dair Yönetmelik uyarınca  

yapılacak olan görevde yükselme eğitimi ve sınavına katılmak istiyorum. Aşağıda belirttiğim 

kadro için aranan şartları taşımakta olduğumdan, görevde yükselme eğitimi ve sınavına 

katılmak istiyorum. 

 

Başvurumun kabul edilmesini saygılarımla arz ederim. 

 

 

 

(Tarih) 

(Adı ve Soyadı) 

(Kadro Unvanı) 

 

 

Görevde yükselme eğitimi ve sınavına girilmek istenen: 

 

Hizmet sınıfı         : Genel İdare Hizmetleri 

Kadro unvanı        : …….. 

Kadro derecesi      : ……. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK:2 
 

GÖREVDE YÜKSELME SURETİYLE ATANACAKLARDA 

ARANACAK ŞARTLAR 
 

 

GENEL ŞARTLAR: 

 

- Görevde yükselme eğitimini tamamlayarak sınavında başarılı olmak. 

 

ÖZEL ŞARTLAR: 

 

Zabıta Amirliğine Atanabilmek için: 

- En az lise mezunu olmak, 

- 4 yıllık yüksek öğrenim mezunları için 2 yıl; 2 yıllık yüksekokul mezunları için 3 yıl; 

lise ve dengi okul mezunları için 4 yıl zabıta komiseri olarak çalışmış olmak, 

- Yüksek öğrenim mezunu olanların 1-4 dereceli kadrolara atanmaları için 657 sayılı 

kanunun 68.maddesinin (B) bendinde belirtilen süre kadar hizmeti bulunmak, 

- Son üç yıllık sicil notu ortalamasının en az iyi derecede olmak (disiplin cezası 

almamış olmak), 

- Görevde yükselme sınavında başarılı olmak, 

- Kadro durumu elverişli olmak. 

 

 

Zabıta Komiserliğine Atanabilmek için; 

- En az Lise mezunu olmak 

- 4 yıllık yüksek öğrenim mezunları için 2 yıl; 2 yıllık yüksekokul mezunları için 3 yıl; 

Lise ve dengi okul mezunları için 4 yıl zabıta memuru olarak çalışmış olmak, 

- Son üç yıllık sicil notu ortalamasının en az iyi derecede olmak (disiplin cezası 

almamış olmak), 

- Görevde yükselme sınavında başarılı olmak, 

- Kadro durumu elverişli olmak, 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


